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АДМИНИСТРАЦИЯ

РАМЕШКОВСКОГО  РАЙОНА

ТВЕРСКОЙ   ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

пгт. Рамешки

20 августа 2018 года                                                       


      № 137-па
Об определении мест отбывания  наказания и видов исправительных и обязательных работ

В соответствии с частью 1 статьи 25, частью 1 статьи 39 Уголовно-исполнительного кодекса Российской Федерации, частью 1 статьи 49, частью 1 статьи 50 Уголовного кодекса Российской Федерации, в целях обеспечения межведомственного взаимодействия, социальной адаптации и реабилитации лиц, осужденных к обязательным и исправительным работам, и снижения рецидивной преступности администрация Рамешковского района постановляет: 

1. Утвердить перечень рабочих мест для отбывания осужденными наказания в виде обязательных работ на территории Рамешковского района Тверской области (приложение 1).
2. Утвердить перечень рабочих мест для отбывания осужденными наказания в виде исправительных работ на территории Рамешковского района Тверской области (приложение 2).

3. Утвердить перечень видов работ для отбывания осужденными наказания в виде обязательных и исправительных работ на территории Рамешковского района Тверской области (приложение 3).

4. Руководителям предприятий, организаций и учреждений Рамешковского района Тверской области зарезервировать необходимое количество вакантных рабочих мест обеспечить прием на работу для отбывания наказания и безопасные условия труда осужденных на территории Рамешковского района Тверской области.
а) лиц, осужденных к обязательным работам, отбывающих наказание в свободное от основной работы или учебы время на бесплатных общественно полезных работах;

б) лиц, осужденных к исправительным работам, отбывающих наказание на объектах, определяемых органами местного самоуправления по согласованию с УИИ, в отношении которых производиться удержание из заработной платы в доход государства в размере, установленном приговором суда.
5. Признать утратившими силу:

а) постановление администрации Рамешковского района Тверской области от 08.04.2016 года № 61-па «Об определении мест отбывания осужденными наказания в виде исправительных и обязательных работ»;
б) постановление администрации Рамешковского района Тверской области от 12.05.2016 года № 88-па «О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Рамешковского района Тверской области от 08.04.2016 г. № 61-па».
6. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Рамешковского района Кирикову Л.Г.
7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте в сети Интернет администрации Рамешковского района
Глава Рамешковского района                                                          А.А. Пилюгин

Согласовано:                              

Старший инспектор Бежецкого МФ (п. Рамешки)
ФКУ УИИ УФСИН России

по Тверской области                                                                          С.С.Сорокина
Приложение 1
к постановлению администрации
Рамешковского района 
от 20.08.2018 г. № 137-па
Перечень 
рабочих мест для отбывания осужденными наказания в виде обязательных работ на территории Рамешковского района Тверской области

	№ п/п
	Наименование предприятия, учреждения, организации, ИП
	Количество рабочих мест
	Характер работ

	 Городское поселение поселок Рамешки

	1
	Администрация Рамешковского района
	2
	разнорабочий

	2
	ООО «УЖК»
	2
	разнорабочий

	3
	ООО «УЖК+»
	2
	разнорабочий

	4
	ООО «ЖКХ Регион»
	2
	разнорабочий

	5
	МУП «МУПАРР»
	2
	разнорабочий

	6
	МУП «Жилкоммунсервис» 
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Алешино

	1
	администрация сельского поселения Алешино
	2
	разнорабочий

	2
	КФХ «Пешин и К»
	2
	разнорабочий

	3
	ИП ГКФХ Беляков А.В.
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Ведное

	1
	администрация сельского поселения Ведное
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Высоково

	1
	администрация сельского поселения Высоково
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Застолбье

	1
	администрация сельского поселения Застолбье
	2
	разнорабочий

	2
	ИП «Утемишев И. Ф.»
	2
	разнорабочий

	3
	ИП «Орлов Э.В.»
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Заклинье

	1
	администрация сельского поселения Заклинье
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Ильгощи

	1
	администрация сельского поселения  Ильгощи
	2
	разнорабочий

	2
	 ИП «Абдуллаев М.Г.»
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Киверичи

	1
	администрация сельского поселения Киверичи
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Кушалино

	1
	администрация сельского поселения Кушалино
	2
	разнорабочий

	2
	КФХ «Винокурова В.И.»
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Некрасово

	1
	администрация сельского поселения Некрасово
	2
	разнорабочий

	2
	Глава КФХ «Тропин А.В.»
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Никольское

	1
	администрация сельского поселения Никольское
	2
	разнорабочий


Приложение 2
к постановлению администрации
Рамешковского района 
от 20.08.2018 г. № 137-па
Перечень
рабочих мест для отбывания осужденными наказания в виде исправительных работ на территории Рамешковского района Тверской области

	№ п/п
	Наименование предприятия, учреждения, организации, ИП
	Количество рабочих мест
	Характер работ

	Городское поселение поселок Рамешки

	1
	ООО «УЖК»
	2
	разнорабочий

	2
	ООО «УЖК+»
	2
	разнорабочий

	3
	ООО «ЖКХ Регион»
	2
	разнорабочий

	сельское поселение Алешино

	1
	администрация сельского поселения Алешино
	1
	разнорабочий

	2
	КФХ «Пешин и К»
	1
	разнорабочий

	3
	ИП ГКФХ Беляков А.В.
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Ведное

	1
	администрация сельского поселения Ведное
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Высоково

	1
	администрация сельского поселения Высоково
	1
	разнорабочий

	2
	СПК «Трудовик»
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Застолбье

	1
	администрация сельского поселения Застолбье
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Заклинье

	1
	администрация сельского поселения Заклинье
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Ильгощи

	1
	администрация сельского поселения  Ильгощи
	1
	разнорабочий

	2
	 ИП «Абдуллаев М.Г.»
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Киверичи

	1
	администрация сельского поселения Киверичи
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Кушалино

	1
	Администрация сельского поселения Кушалино
	1
	разнорабочий

	2
	КФХ «Винокурова В.И.»
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Некрасово

	1
	администрация сельского поселения Некрасово
	1
	разнорабочий

	2
	Глава КФХ «Тропин А.В.»
	1
	разнорабочий

	сельское поселение Никольское

	1
	администрация сельского поселения Никольское
	1
	разнорабочий


Приложение 3
к постановлению администрации
Рамешковского района 
от 20.08.2018 г. № 137-па
Перечень видов работ для отбывания осужденными наказания в виде обязательных и исправительных работ на территории Рамешковского района Тверской области

1. Определить следующие виды общественно полезных работ, которые могут выполняться на территории Рамешковского района Тверской области осужденными к наказанию в виде обязательных работ на безвозмездной основе:

а) в сфере благоустройства: очистка территории, озеленение территории, земляные работы, ремонтные работы дорог и других объектов внешнего благоустройства;

б) в сфере эксплуатации жилищно-коммунального хозяйства: уборка придомовых территорий, чердачных и подвальных помещений, ремонт систем водоснабжения, канализации и иных объектов коммунального хозяйства, уборка подъездов (лестниц, проемов, площадок), санитарная очистка территорий;

в) погрузочно-разгрузочные работы;

г) иные общедоступные виды трудовой деятельности, не требующие предварительной и профессиональной подготовки, по согласованию с работодателем.
2. Определить следующие виды общественно полезных работ, которые могут выполняться на территории Рамешковского района Тверской области осужденными к наказанию в виде исправительных работ:

а) в сфере благоустройства: очистка территории, озеленение территории, земляные работы, ремонтные работы дорог и других объектов внешнего благоустройства;

б) в сфере эксплуатации жилищно-коммунального хозяйства: уборка придомовых территорий, чердачных и подвальных помещений, ремонт систем водоснабжения, канализации и иных объектов коммунального хозяйства, уборка подъездов (лестниц, проемов, площадок), санитарная очистка территорий;

в) погрузочно-разгрузочные работы;

г) иные общедоступные виды трудовой деятельности, не требующие предварительной и профессиональной подготовки, по согласованию с работодателем.
